EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
FORMACION

PROCEDIMIENTO ‘ 12015. [IMEFE] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDIENTE ‘ 52/2024/RESO-IMEFE REF. ADICIONAL
INTERESADO(S) ‘
ANEXO |
Tabla resumen baremacion de méritos Personal de apoyo Administrativo:
L . Puntuacion maxima
, Criterio de Puntuacion
MERITOS b - L total
aremacion maxima
60 puntos
Experiencia profesional que se haya adquirido en el 0.25 puntos por mes
mismo puesto al que se opta y/o en puestos completo o fraccion
similares en programas de empleo y/o formacién . . .
superior a quince dias
0..20 puntos por
Experiencia Experiencia profesional adquirida en puestos de mescompleto o
rofesional acni ini i i i
p 1 Técnico/a Administrativo/a en entidades vinculadas fraccion superior a 12 puntos 42 puntos
con la Administraciéon Publica 15 dias (méaximo 12
puntos)
Experiencia profesional como Técnico/a
Administrativo/a en otros puestos distintos de los 0.15 puntos por mes
. completo o fraccion
anteriores. 5 puntos
superior a 15 dias
(méximo 5 puntos)
Por estar en posesion del nivel 3 (Master) del
- e 1,50 puntos
Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Nivel de Educacion Superior (MECES) directa o
formacién relacionada con el puesto 4 puntos
Por certificado de profesionalidad Nivel 2, Titulo de
1,00 puntos
Técnico/a o equivalente
Por certificado de profesionalidad Nivel 3, Titulo de
Técnico/a S i ivalente y/ t:
écnico/a Superior o equivalente y/o por estar en 1,50 puntos
posesion de otras titulaciones oficiales de superiorn
nivel a la requerida directa o relacionada con el
puesto.
Cursos que hayan sido organizados, impartidos u
homologados por la Administracion General del
Estado, las Administraciones de las Comunidades 0,40 puntos por cada
Auténomas, las Entidades que integran la
Asistencia a Administracion Local, los Organismos y Entidades 100 horas lectivas
de Derecho Publico de dichas Administraciones;
cursos de 14 puntos
formacion y Universidades y Colegios Profesionales; y las
perfeccionamiento | ;.75 ci0nes sindicales en el marco del Acuerdo
de Formacién Continua.

Documento firmado electrénicamente de acuerdo a la Ley 59/2003 de Firma Electrdnica y la Ordenanza Municipal de Administracion Electronica, utilizando Certificados del Empleado Publico

(Ley 40/2015, Art.43)

FIRMADO POR:

LUIS GARCIA MILLAN | PRESIDENTE DEL IMEFE | 12/03/2024 13:13:24

Caodigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite la verificaciéon de la integridad de este documento.

URL DE VERIFICACION
sede.aytojaen.es

CSv

15250272614234007360

PAGINA
11




		2024-03-12T13:13:24+0100
	FirmaUNO
	CRIPTOLIB


	



