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PROCEDIMIENTO 12001. COMUNICACIONES Y ESCRITOS ELECTRÓNICOS

EXPEDIENTE 1855/2025/DOCE REF. ADICIONAL Acta  2 Técnicos  apoyo a la inserción.
Entrevista y reclamaciones

INTERESADO(S)

ACTA DE LA SESIÓN DEL TRIBUNAL PARA LA SELECCIÓN DE DOS TÉCNICOS/AS DE 
APOYO A LA INSERCIÓN Y AL EMPLEO PARA EL PROYECTO ATENEA.

Siendo el día tres de abril de dos mil veinticinco, a las diez horas, se reúnen en la Sala de 
Formación, sita en la segunda planta del Instituto Municipal de Empleo y Formación 
Empresarial (I.M.E.F.E.), de la C/San Andrés nº 1, de Jaén, los miembros del Tribunal que a 
continuación se relacionan, para su constitución y proceder a realizar la SEGUNDA FASE: 
ENTREVISTA del proceso selectivo, conforme a lo dispuesto en la Base Séptima de la 
convocatoria para la selección de DOS TÉCNICOS/AS DE APOYO A LA INSERCIÓN Y AL 
EMPLEO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ATENEA, en el marco del Programa de 
Empleo, Educación, Formación y Economía Social (EFESO) del Fondo Social Europeo Plus 
(FSE+) en el periodo de programación 2021-2027, como personal funcionario interino, 
perteneciente al Subgrupo A2, cuyo anuncio de Convocatoria ha sido publicado en la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento de Jaén, en el Tablón de Anuncios del IMEFE así como en la 
página web de este Instituto, mediante el sistema de selección de Concurso  y Entrevista, 
conforme a los criterios de la Bases aprobadas por Resolución de la Presidencia del IMEFE 
2025/98 de fecha 14 de febrero de 2025.

PRESIDENTE
D. PEDRO MERINO MARTÍN.

VOCALES:
Dª ASCENSIÓN FERRER CASTELLÓ.
Dª PROVIDENCIA PIÑAR LENDÍNEZ.
Dª MARÍA TERESA GALLEGO MEDINA.
Dª ANTONIA MARÍA LÓPEZ LÓPEZ.

SECRETARIA:
Dª MARÍA DOLORES IBÁÑEZ MORENO.

De conformidad con la Base Séptima de la convocatoria, se procede a la Segunda 
Fase: Entrevista (Puntuación máxima 18 puntos), de conformidad con los siguientes 
criterios:

a)Grado de conocimientos acerca de la normativa que regula el proyecto ATENEA: 0-9 puntos.
b)Competencias profesionales relacionadas con la ocupación: 0-9 puntos.

Para superar la entrevista, el aspirante deberá obtener, como mínimo, una puntuación 
de 9,00 puntos.
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Los aspirantes han sido convocados por tramos horarios, en horario de mañana y tarde, 
a partir de las 10,00 horas y a las 16.30 horas, respectivamente, procediéndose a los 
correspondientes llamamientos.

Finalizada la ENTREVISTA, el RESULTADO OBTENIDO POR LOS ASPIRANTES es el 
siguiente:

NOMBRE DNI a b TOTAL
GONZÁLEZ ESPINAR, M.ª DOLORES **0313*** 9 9 18
GUERRERO FUENTES, ELENA **3651*** 6 4 10
HERRERA COLMENERO, LAURA **1263*** 8,50 9 17,50
IBAÑEZ DE LA CASA, ANA **3774*** N.P.
JIMENEZ PALOMARES, EVA MARÍA **4820*** N.P.
JIMÉNEZ SALAS, M.ª ROSARIO **1326*** 7,50 4 11,50
LABELLA LINARES, SERGIO **4347*** 8,50 4 12,50
LÓPEZ ABAD, ROBERTO **3811*** N.P.
LÓPEZ TORRES, JOSEFA **0187*** 7,50 2 9,50
MARTOS CASTRO, LUCÍA **6488*** 3,50 2 5,50
MEDINA MÉNDEZ, CARMEN **4368*** 7,50 5 12,50
MENA COLOMO, MAGDALENA **4322*** 9 9 18
MONTERO FERNÁNDEZ, JOSÉ HUMBERTO **0197*** 8,50 7,50 16
MORAL DEL ERENCIA, NATIVIDAD **3571*** 0,50 3 3,50
MORALES DE LA COCA, M.ª DEL ROSARIO **9967*** 8,50 9 17,50
MORENO ESCOBAR, ANA **3625*** N.P.
MORENO MARTÍNEZ, JUAN ANTONIO **1166*** 7 6 13
NICOLAU MARTÍN, ISABEL CECILIA **2327*** 8 8 16
OLLERO CARRILLO, TAMARA **3666*** N.P.
PEÑUELA SÁNCHEZ, CLARA ***3909*** 9 9 18
PÉREZ MARTOS, ALEJANDRO **3685*** 5 2 7
QUIRÓS LECHUGA, SILVIA **0402*** N.P.
RAMÍREZ HERNÁNDEZ, LUIS **9884*** 8 6 14
RAMIRO ANGUITA, MARTA **3852*** 1 1 2
ROLDÁN VICENT, ÁNGELA MARÍA **3347*** 4 8,50 12,50
SÁNCHEZ RAMÍREZ, LAURA **9080*** 7,50 5 12,50
VILCHEZ MORENO, LAURA **4334*** N.P.

A continuación se procede a determinar el RESULTADO OBTENIDO POR LOS 
ASPIRANTES FINALIZADO EL PROCESO SELECTIVO, excluyéndose a los que no han 
obtenido en la ENTREVISTA una puntuación de 9 puntos.

C:CONCURSO.
E:ENTREVISTA.

NOMBRE DNI C E TOTAL
ALVAREZ MARTÍNEZ, FRANCISCO **1472*** 17,90 16 33,90
BARRAGÁN MORENO, MARÍA TERESA **9687*** 18,20 10,50 28,70
DOMINGUEZ NATERA, ANA MARÍA **0500*** 10,60 13,50 24,10
ESCOBEDO COLLADO, YOLANDA **3566*** 1,10 13,50 14,60
FERNÁNDEZ HERVÁS, RAQUEL **3539*** 6,50 16 22,50
GARCÍA AGUILAR, CARMEN Mª **3283*** 0 10,50 10,50
GARRIDO MORENO, MARÍA LUISA **0146*** 13,70 14,50 28,20
GONZÁLEZ ESPINAR, MARÍA DOLORES **0313*** 11,50 18 29,50
GUERRERO FUENTES, ELENA **3651*** 1,30 10 11,30
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HERRERA MONEREO, LAURA **1263*** 13,50 17,50 31
JIMÉNEZ SALAS, M.ª ROSARIO **1326*** 11 11,50 22,50
LABELLA LINARES, SERGIO **4347*** 1,50 12,50 14
LÓPEZ TORRES, JOSEFA **0187*** 0,60 9,50 10,10
MEDINA MÉNDEZ, CARMEN **4368*** 3,50 12,50 16
MENA COLOMO, MAGDALENA **4322*** 10,40 18 28,40
MONTERO FERNÁNDEZ, JOSÉ HUMBERTO **0197*** 2 16 18
MORALES DE LA COCA, M.ª DEL ROSARIO **9967*** 5,20 17,50 22,70
MORENO MARTÍNEZ, JUAN ANTONIO **1166*** 4,80 13 17,80
NICOLAU MARTÍN, ISABEL CECILIA **2327*** 4,60 16 20,60
PEÑUELA SÁNCHEZ, CLARA ***3909*** 16,10 18 34,10
RAMÍREZ HERNÁNDEZ, LUIS **9884*** 12,60 14 26,60
ROLDÁN VICENT, ÁNGELA MARÍA **3347*** 13 12,50 25,50
SÁNCHEZ RAMÍREZ, LAURA **9080*** 10,80 12,50 23,30

Vistas las puntuaciones obtenidas por los candidatos, el Tribunal de Selección adopta 
por unanimidad los siguientes  ACUERDOS:

PRIMERO: Conceder un plazo de 3 días hábiles para la presentación de alegaciones y/o 
reclamaciones, a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente Acta.

SEGUNDO: Que se proceda a la publicación de esta Acta en la Sede Electrónica del 
Ayuntamiento de Jaén, en el Tablón de anuncios del IMEFE, así como en la página web de 
este Instituto, de acuerdo con lo dispuesto en la Base Undécima de la convocatoria y  al 
amparo de lo dispuesto en el art. 45.1b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Y siendo las diecinueve horas y treinta minutos, se levanta la sesión, y se firma la 
presente, en duplicado ejemplar, en Jaén a tres de abril de dos mil veinticinco, de lo que como  
Secretaria del Tribunal, doy fe.

             EL  PRESIDENTE         LA  SECRETARIA

                                                             LOS VOCALES

ASCENSIÓN FERRER CASTELLÓ |
TÉCNICA FORMACIÓN FECHA:
09/04/2025 HORA: 9:30:56

DOLORES IBAÑEZ MORENO | JEFA
NEG. PREST SOC. Y OF. EMPLEO
PUBLICO FECHA: 09/04/2025 HORA:
9:09:27

PEDRO MERINO MARTIN | JEFE DE
SECCIÓN ÁREA DE PERSONAL |
FECHA: 08/04/2025 19:55:03

PROVIDENCIA PIÑAR LENDÍNEZ |
TÉCNICO MEDIO IMEFE | FECHA:
09/04/2025 9:34:52
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Mª TERESA GALLEGO MEDINA |
TÉCNICA DE EMPLEO FECHA:
09/04/2025 10:13:56

ANTONIA M. LOPEZ LOPEZ | TÉCNICO
MEDIO FECHA: 09/04/2025 HORA:
11:17:55


