EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN

PROCEDIMIENTO ‘ 10800. RECURSOS HUMANOS Y PERSONAL

EXPEDIENTE 114/2025/ARPERO REF. ADICIONAL SELECCION DOCENTE ATENCION
SOCIOSANITARIA

ACTA DE LA SESION DEL TRIBUNAL PARA LA SELECCION DE PERSONAL DOCENTE PARA LA
PREPARACION, IMPARTICION, TUTORIZACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE TRES EDICIONES DEL
CERTIFICADO PROFESIONAL DE GRADO C (SSCS0208) ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (RD 1379/20008, de 1 de agosto, modificado por el RD
721/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 625/2013, de 2 de agosto) PARA EL PROYECTO ATENEA
EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL (EFESO)
DEL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+) EN EL PERIODO DE PROGRAMACION 2021-2027.

Siendo el dia dieciocho de junio de dos mil veinticinco, a las nueve horas y treinta minutos, se reunen en la Sala
de Formacion del Instituto Municipal de Empleo y Formacién Empresarial (IMEFE), sita en la planta primera de la
C/San Andrés n° 1, de Jaén, los miembros del Tribunal que a continuacién se relacionan, para su constitucion, y
baremacion del concurso de méritos del proceso selectivo, conforme a lo dispuesto en la Base Séptima de la
convocatoria para la seleccién de un docente para el Certificado de Profesionalidad Grado C (SSCS0208)
Atencién Sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales, para el proyecto ATENEA, en el
marco del Programa de Empleo, Educacion, Formacion, y Economia Social (EFESO), del Fondo Social Europeo
Plus (FSE+) en el periodo de programacion 2021-2027, cuyo anuncio de Convocatoria ha sido publicado en la
Sede Electronica del Ayuntamiento de Jaén, en el Tablon de Anuncios del IMEFE asi como en la pagina web de
este Instituto, conforme a los criterios de la Bases aprobadas por Resolucion 2025/294-RIMEFE de la Presidencia
del IMEFE, de fecha 23/05/2025.

PRESIDENTE: ,
D. PEDRO JOSE MERINO MARTIN.

VOCALES:

D2 ASCENSION FERRER CASTELLO.
D2 PROVIDENCIA PINAR LENDINEZ.
D2 MARIA TERESA GALLEGO MEDINA.
D2 ANTONIA MARIA LOPEZ LOPEZ.

SECRETARIA:
D? MARIA ISABEL DEL PINO BUENO.

Constituido el Tribunal, y de conformidad con la Base Séptima de la convocatoria, Sistema Selectivo y Desarrollo
del Proceso de Seleccion, se procede a la baremacién de la Primera Fase: Concurso.

La puntuacién obtenida por los aspirantes en la Fase de concurso es la siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE: CRUZ CEREZO CANDELA DNI **3408***

CONCURSO PUNTUACION
A.- FORMACION ACADEMICA (MAX 3 PUNTOS)

a) Nivel 3 (Master) del MECES 2

B) Otras titulaciones oficiales de igual o superior nivel a la requerida con el puesto
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B.- FORMACION COMPLEMENTARIA (MAX 12 PUNTOS)

a) Formacion Metodoldgica 4

b) Formacion Complementaria Relacionada 5,8

c)Formacién Transversal 1

C.-EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAX 35 PUNTOS)

a) Experiencia Profesional Directa 25

b) Experiencia Profesional Relacionada 3,6

D.- EXPERIENCIA DOCENTE (MAX 50 PUNTOS)

a) Experiencia Docente Directa

b) Experiencia Docente Relacionada 15

TOTAL PUNTUACION 56,4
APELLIDOS Y NOMBRE: GOMEZ MARTIN CRISTINA DNI **0789***

CONCURSO PUNTUACION

A.- FORMACION ACADEMICA (MAX 3 PUNTOS)

a) Nivel 3 (Master) del MECES

B) Ofras titulaciones oficiales de igual o superior nivel a la requerida con el puesto

B.- FORMACION COMPLEMENTARIA (MAX 12 PUNTOS)

a) Formacion Metodologica

b) Formacion Complementaria Relacionada

c)Formacién Transversal 1

C.-EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAX 35 PUNTOS)

a) Experiencia Profesional Directa 7,5

b) Experiencia Profesional Relacionada 0,2

D.- EXPERIENCIA DOCENTE (MAX 50 PUNTOS)

a) Experiencia Docente Directa 2

b) Experiencia Docente Relacionada 4.5

TOTAL PUNTUACION 26,2

Vistas la puntuaciones obtenidas por los candidatos/as, el Tribunal adopta por unanimidad los siguientes

ACUERDOS:

PRIMERO: Que se proceda a la publicacion de esta Acta en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Jaén, en el
Tablén de anuncios del IMEFE, asi como en la pagina web de este Instituto, de acuerdo con lo dispuesto en la
Base Undécima de la convocatoria y al amparo del lo dispuesto en el art. 45,1b) de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Y siendo las diez horas y veinticinco minutos, se levanta la sesion, se firmard la presente acta, en Jaén a

dieciocho de junio de 2025, de lo que como Secretaria del Tribunal, doy fe.
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PRESIDENTE

PEDRO MERINO MARTIN | JEFE DE
SECCION AREA DE PERSONAL |
FECHA: 01/07/2025 19:32:56

ASCENSION FERRER CASTELLO |
TECNICA FORMACION FECHA:
02/07/2025 HORA: 9:22:08

M2 TERESA GALLEGO MEDINA |
TECNICA DE EMPLEO FECHA:
02/07/2025 9:45:30

SECRETARIA

MARIBEL PINO (DEL) BUENO |
ADMINISTRATIVO | FECHA: 02/07/2025
8:42:00

VOCALES

PROVI DENCI A PI NAR LENDI NEZ |
TECNI CO MEDI O | MEFE | FECHA:
02/ 07/ 2025 9:23: 43

ANTONIA M. LOPEZ LOPEZ | TECNICO
MEDIO FECHA: 02/07/2025 HORA:
10:26:57
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